DER LANDESBEAUFTRAGTE FUR DEN DATENSCHUTZ UND DIE INFORMATIONSFREIHEIT

Stellenausschreibung

Ihnen liegen Datenschutz und Informationsfreiheit am Herzen? Unterstitzen Sie uns
bei der anspruchsvollen und sinnstiftenden Aufgabe, diese modernen Grundrechte zu
starken. Wir suchen ab sofort

eine*n Informatiker*in (w/m/d)
in Abteilung 5 ,,Technisch-organisatorischer Datenschutz, Datensicherheit*
in Vollzeit, befristet bis zum 31. Mai 2029,
Kennziffer 04-2024.

Die Dienststelle des Landesbeauftragten fir den Datenschutz und die Informations-
freiheit Baden-Wurttemberg (LfDI) ist eine unabhéngige, nur dem Gesetz unterwor-
fene oberste Landesbehdrde, die sich fur Datenschutz und Informationsfreiheit ein-
setzt. Das heif3t: Wir kontrollieren in Baden-Wirttemberg die Einhaltung der Daten-
schutzvorschriften bei 6ffentlichen und nichtéffentlichen Stellen. Wir beraten, informie-
ren und klaren auf Uber datenschutzrechtliche Fragen und helfen Birger*innen, ihre
Rechte wahrzunehmen. Wir unterstiitzen Birger*innen in ihrem Recht auf Zugang zu
amtlichen Informationen sowie 6ffentliche Stellen bei der Umsetzung dieses Rechts.
Aktuell arbeiten bei uns ca. 75 Kolleg*innen. Unser Dienstsitz liegt zentral in der Lan-
deshauptstadt Stuttgart.

Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns
e Kontrolle und Beratung von Unternehmen und Behérden in Bezug auf Daten-
schutz und Informationssicherheit
e Technische Uberprifung und Bewertung von Datenschutz- und IT-Sicherheits-

Vorféllen sowie Bearbeitung von Beschwerden
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Mitarbeit beim Aufbau des technischen Priflabors des LfDI und (Weiter-)Ent-
wicklung von Software zur Uberpriifung von DatenschutzverstéRen und IT-
Sicherheits-Vorfallen

Halten von Vortragen und die Mitwirkung bei Schulungs- und Fortbildungsver-
anstaltungen sowie Bund-Lander-Arbeitskreisen und anderen Gremien

Anderungen des Aufgabenzuschnitts bleiben vorbehalten. Je nach persénlichen Inte-
ressen und Schwerpunkten ist auch eine Mitarbeit in anderen Tatigkeitsbereichen der
Abteilung (z.B. Betreuung unserer Server unter FreeBSD und Linux u.a. mit Masto-
don, BigBlueButton, Peertube, Nextcloud, GitLab und anderen Diensten) moglich.

Dieses Profil sollten Sie mitbringen

Abgeschlossenes Studium der Informatik oder verwandter Studiengange oder
ein vergleichbares Ausbildungsniveau mit einschléagiger Berufserfahrung
Fundierte Kenntnisse der Informationssicherheit, Kenntnisse der Standards
des Bundesamtes fur Sicherheit in der Informationstechnik oder bei der Ab-
wehr von IT-Sicherheits-Vorféllen sind von Vortell

Versierter Umgang mit unterschiedlichen IT-Systemen sowie gangigen Inter-
net-Technologien und Programmiersprachen sind von Vorteil

Erfahrung beim Einsatz von Open Source Software und praktische Erfahrung
mit Open Source Projekten sind von Vorteil.

Das hieten wir Ihnen

Eingruppierung nach den Vorschriften des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen
Dienst der L&nder (TV-L) bis Entgeltgruppe 13 TV-L. Auch eine Abordnung ist
maoglich. Es stehen hierfur Stellenanteile bis Besoldungsgruppe A 15 zur Verfi-
gung.

Einarbeitungskonzept sowie dauerhafte Forderung der personlichen und beruf-
lichen Entwicklung durch vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, z. B. durch flexible Arbeitszeitmodelle und
mobiles Arbeiten

Gesundheitsmanagement und vieles mehr



Engagement, fachliche Kompetenz, Vielfalt und ein kollegiales Miteinander sind uns
wichtig. Bewerbungen schwerbehinderter Menschen werden bei gleicher Eignung be-
sonders beriicksichtigt. Die Vollzeitstelle ist grundsatzlich teilbar. Frauen werden aus-
drucklich zur Bewerbung aufgefordert.

Interesse? Dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen bis zum 07.06.2024 per E-
Mail, gerne verschlusselt, an Personal@lfdi.bwl.de oder per Post, versehen mit dem
Hinweis ,Vertrauliche Personalsache®, an den Landesbeauftragten fur den Daten-
schutz und die Informationsfreiheit Prof. Dr. Tobias Keber, Lautenschlagerstralie 20,
70173 Stuttgart. Wir bitten um Verstandnis, dass wir Bewerbungsunterlagen nicht zu-
ricksenden kdonnen. Weitere Informationen erhalten Sie bei Herrn Petersen, Telefon:
0711 - 615541-31.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten nach Artikel 13 DS-
GVO finden Sie auf unserer Homepage im Bereich ,Jobs und Karriere®.
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