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Joachim Lindenberg
Heubergstraße 1a
76228 Karlsruhe

Nur per Mail: career@lindenberg.one

01.08.2022

Auskunft über die Sie betreffenden personenbezogenen Daten

Eingang: 02.07.2022

Guten Tag Herr Lindenberg,

wir kommen auf Ihr Auskunftsverlangen über die zu Ihrer Person gespeicherten Daten innerhalb der vom
Gesetz vorgesehenen Frist ab Eingang des Antrags bei uns wie folgt zurück:

Wir haben Ihnen alle personenbezogenen Daten zur Verfügung gestellt, die von allen Hays-
Gesellschaften in unserer Region, nämlich in Deutschland der Hays AG, Hays Professional Solutions
GmbH, Hays Talent Solutions GmbH, Hays Technology Solutions GmbH und der Hays Holding GmbH,
in Österreich der Hays Österreich GmbH und der Hays Professional Solutions GmbH, sowie in der
Schweiz der Hays (Schweiz) AG und der Hays Talent Solutions (Schweiz) GmbH, über Sie gespeichert
werden, wie in unserer Datenschutzerklärung beschrieben.

Wir erteilen hiermit Auskunft zu den über Sie bei uns verarbeiteten Daten. Diese haben wir diesem
Schreiben als Anlage angefügt.

Ihre Daten verarbeiten wir zu folgenden Zwecken:

- Die Erbringung von Rekrutierungsmaßnahmen
- Die Durchführung von Werbemaßnahmen
- Geltendmachung, Ausübung oder Verteidigung von Rechtansprüchen

Wir verarbeiten folgende weitere Kategorien von personenbezogenen Daten:

- Kontaktdaten
- Adressdaten / Werbedaten
- Daten zum beruflichen Werdegang / Bewerbungsdaten



Die Empfänger oder Kategorien von Empfängern, gegenüber denen die personenbezogenen
Daten offengelegt worden sind oder noch offengelegt werden, insbesondere bei Empfängern in
Drittländern oder bei internationalen Organisationen:

- Mitarbeiter im Hays Konzern in den Ländern Deutschland, Österreich, Dänemark und Schweiz
mit Zugriff auf die Kandidaten-Datenbank

- Mitarbeiter im Hays Konzern in weiteren Ländern (ggf. auch außerhalb der EU) im Einzelfall, z.B.
zur Durchführung von IT-Support oder Revisionsprüfungen/Audits

- Auftragsverarbeiter
- potentielle Arbeitgeber / Auftraggeber
- Sozialversicherungsträger
- Finanzbehörden
- Aufsichtsbehörden
- Auftragsverarbeiter
- externe Berater

Einige Gesellschaften im Hays Konzern haben ihren Sitz außerhalb der EU (siehe www.hays.de
). Zur Sicherung eines angemessenen Datenschutzniveaus bestehen mit diesen

Gesellschaften sog. Standarddatenschutzklauseln der EU, wenn nicht ein Angemessenheitsbeschluss
der EU Kommission vorliegt, der ein angemessenen Datenschutzniveau in dem jeweiligen Land
bestätigt. Ein solcher Angemessenheitsbeschluss liegt z.B. für die Schweiz vor.

Die geplante Dauer, für die die personenbezogenen Daten gespeichert werden, oder, falls dies
nicht möglich ist, die Kriterien für die Festlegung dieser Dauer:

- Wir löschen Ihre personenbezogenen Daten aus unseren Systemen, wenn wir zwei Jahre lang
(oder für einen längeren Zeitraum, wenn wir in gutem Glauben davon überzeugt sind, dass wir
gesetzlich oder aufgrund einer anderen Vorschrift verpflichtet sind, Ihre Daten aufzubewahren)
keinen relevanten Kontakt mit Ihnen (oder gegebenenfalls mit dem Unternehmen, für das oder
mit dem Sie arbeiten) hatten.

Ausgeschlossene Daten



Sie haben jederzeit das Recht auf:

Sie erreichen uns jederzeit unter Hays AG, Legal, Willy-Brandt-Platz 1-3, 68161 Mannheim,
datenschutz@hays.de.

Mit freundlichen Grüßen

i. V. Florian Gönnenwein i. A. Derya Kücük
Rechtsanwalt (Syndikusrechtsanwalt) Legal Assistant
Legal Legal

Anlage:
- generelle Daten
- vorhandene Dokumente
- vorhandene Kontakte



Geschlecht: männlich

Titel:

Ausbildung:

Studium: Bildungseinrichtung

Vorname: Joachim

Name: Lindenberg

Familienstatus:

Geburtsdatum: 01.03.1964

Sprache: german

Nationalität: DE

Weiterblidung:

Firmenname:

Tel. (Priv.): 004972198614618

Straße: Heubergstraße 1a

Tel. (Proj):

PLZ: 76228

2. Tel. (Priv.):

Ort: Karlsruhe

2. Tel. (Proj.):

Handy:

Land: Deutschland

Postfach:

Fax (Priv):

Postfach PLZ:

Fax (Proj):

Postfach Ort:

E-Mail: career@lindenberg.one

Homepage:

E-Mail (Proj) freelance@lindenberg.one

Abweichende:

@-Historie

2.   Business Infos

Verfügbarkeit: 11.07.2022

Verfügbarkeit in %: 80

Schwerpunkt: T: C#, Java, JS, ABAP, TypeScript, QS Datenschutz,
Datensicherung, Netzwerke, Virtualisierung, Softwarequalität,
Testautomatisierung
Security Engineer

Fachschwerpunkt:

Profil im Web:

Erstkontakt:

Berufsstart:

Auszeit in Monate:

PSO (gehört zu einer Gesellschaft):

Sperrvermerk:

Kündigungsfrist:

Leistungsbezieher Arbeitsamt:

Währung:

Tagessatz:

Stundensatz:

Jahresgehalt:

Spesen:

Gutschriftsverfahren:

Wunschrolle:

Softwarequalität, Testautomatisierung, Modellierung, Sicherheit +
Datenschutz, Virtualisierung. Trainings + Coaching.

 Freelance.de Kontakt

 0

nein

 Müsste er abklären! (04/20)

 nein

 €

 0

 100,00
150000

 Offen

3. Rollen

Rolle Ausprägung¹ Aktualität Setzart
Partner 60 automatic



4. Skills

Skills Ausprägung Aktualität Setzart
Spanisch Grundkenntnisse automatic

Englisch Verhandlungssicher automatic

Deutsch Muttersprache automatic

Cyber Security 79 01.01.2020 automatic

Test 5 01.01.2020 automatic

Analyse 5 01.01.2020 automatic

.NET 5 01.01.2020 automatic

SAP-UI5 39 01.01.2019 automatic

SAP-IS-U 39 01.01.2019 automatic

AWS 39 01.01.2019 automatic

Application Server 14 01.01.2013 automatic

mySQL 14 01.01.2013 automatic

Tomcat 14 01.01.2013 automatic
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Onboarding 14 01.01.2013 automatic

SAP S/4 Hana 140 01.01.2018 automatic

SAP Netweaver 140 01.01.2019 automatic

Git 28 01.01.2021 automatic

Verschlüsselung 20 01.01.2021 automatic

Access 15 01.01.1997 automatic

Jira 53 01.01.2019 automatic

Rechtswesen 1 automatic

Bachelor of Law 1 automatic

Projektmanagement 1 automatic

Visual-C++ 1 automatic

Active Directory 1 automatic

EAI 1 automatic

Kubernetes 1 automatic

ANSI C 1 automatic

Sicherheitsrichtlinien 1 automatic

Docker 1 automatic

Corporate Citizenship 1 automatic

Scrum 1 automatic

Führung/ Leitung 1 automatic

Testautomatisierung 1 automatic

Projektsteuerung 1 automatic

SOA 1 automatic

Microservices 1 automatic

ASSEMBLER 1 automatic

C 1 automatic

ABAP/4 1 automatic

NATURAL 1 automatic

Hochschulabschluss Informatik 1 automatic

Gesundheitswesen 1 automatic

C# 1 automatic

Automotive 1 automatic

Macintosh 1 automatic

C++ 1 automatic

SQL 1 automatic

SAP 1 automatic

Backup/Recovery 1 automatic

Konzeption 1 automatic

Java-Script 1 automatic

UML 1 automatic

Business Server Pages 1 automatic

Security 1 automatic

Dipl.-Informatiker 1 automatic

Qualitätsmanagement 1 automatic

SHELL 1 automatic

INTERNET 1 automatic

LINUX 1 automatic

JAVA 1 automatic

5.  Interne Informationen

Bereich²: BP IT contract

Jobbörsen Nummern: Jobbörsen Nummern:

² Bereich = der Vermittlungsbereich (bspw. F&A (Finance and Accounting) und die Art der Vermittlung (Perm (=Festanstellung), Temp

(=Arbeitnehmerüberlassung) oder Contract (=Contracting; Einsatz als selbstständiger Subunternehmer); BP = Business Partner

6. Mobilität³

Folgende Mobilität wurde ausgewählt:

³ Mobilität = das Land und die PLZ des Einsatzortes (z.B. Deutschland, München: DE 80, DE 81)

7. Dokumente

Siehe Anlage „vorhandene Dokumente“

8. Notizen

Eingetragene Notizen: Nicht an langen Projekten interessiert, wg Scheinselbstständigkeit
(07/22)

T: Mob: Buwei (04/20)

an ANÜ interessiert aber ! hat Goldenen Handschlag bei SAP
und muss zweit vertrag bekommen)

9. Administrative Skills

Skills Ausprägung Aktualität Setzart

Kandidat Österreich vorhanden automatic

KEINE Mailaktionen vorhanden Double-Opt-In



A2C0F60B-0715-4E70-B1D4-EC797BD84869)
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Ansprechpartnerpool erfasst.

Unten finden Sie einen Link zu unserer Hays
Datenschutzerklärung. Diese erklärt Ihnen, wie wir bei
Hays mit Ihren Daten umgehen. Weiter finden Sie dort
auch Informationen wie Sie Ihre Marketingeinstellungen
ändern können.

Wenn Sie irgendwann nicht mehr Teil unseres Hays-
Kandidaten- und Ansprechpartnerpools sein möchten,
wenden Sie sich dazu ganz einfach an service@hays.de
oder an Ihren Hays Ansprechpartner.

View Hays privacy policy http://www.hays.de/datenschutz

Mit freundlichen Grüßen,

Ihr Hays Team

Verantwortliche Stelle für die Datenverarbeitung nach EU-
DSGVO:
Hays AG
Willy-Brandt-Platz 1-3
68161 Mannheim
datenschutz@hays.de

Vorstand: Dirk Hahn (Vorsitzender), Christoph Niewerth,
Markus Auer
Vorsitzender Aufsichtsrat: Alistair Cox
Sitz der Gesellschaft: Mannheim
Amtsgericht Mannheim, HRB 8258
USt-IdNr. DE 812871896

Zur Zusendung dieser E-Mail sind wir aufgrund von Art.
13 und 14 EU-DSGVO gesetzlich verpflichtet.
© Copyright Hays plc, 2020. HAYS, die H-Symbole für
das Unternehmen und die jeweilige Branche, Recruiting
Experts Worldwide, das Logo Hays Recruiting Experts
Worldwide und Powering the World of Work sind
eingetragene Markenzeichen der Hays plc. Die H-
Symbole für das Unternehmen und die jeweilige Branche
sind Originaldesigns, die in vielen Ländern geschützt sind.
Alle Rechte vorbehalten.

2020-04-02, 15:59:17 NE Nicht erreicht

2020-04-02, 16:00:32 @Kodas wg Interesse career@lindenberg.one Hays - Ihr Profil bei Freelance.de
Hallo Herr Lindenberg,

mein Name ist XXX und ich bin als Recruiterin
bei Hays auf der Suche nach freiberuflichen IT-
Spezialisten.

Bei meiner Suche bin ich auf Ihr sehr interessantes Profil
gestoßen.

Leider hatte ich eben nicht das Glück Sie telefonisch zu
erreichen. Gerne möchte ich mich mit Ihnen über Ihre
aktuellen Rahmenkonditionen sowie über Ihre konkreten
Vorstellungen bezüglich einer Zusammenarbeit
unterhalten.

Daher freue ich mich sehr auf Ihren Rückruf unter der
Telefonnummer 0621/17881278. Selbstverständlich
können Sie mir auch einen möglichen Telefontermin
mitteilen, zu dem ich Sie am besten erreichen kann.

Viele Grüße,

2020-04-03, 09:55:58 T: *Erstbriefing* VD asap BP ist seit 8 Jahren in FA und nebenher als Freelancer
80% tätig. Er ist bei der SAP SE aber muss nicht mehr aktiv

arbeiten wird aber weiter bezahlt.
VD: asap 80%
Mob: Buwei
Stusa: ab 90€ + MwSt.
CV: Aktuell

Streuen: Ja
Referenz: Müsste er abklären!
Aktueller SP/Sucht: C#, Java, JS, ABAP, TypeScript, QS
Datenschutz, Datensicherung, Netzwerke, Virtualisierung,
Softwarequalität, Testautomatisierung
FS:DE: Muttersprache, EN: VHS, Spanisch:
Grundkenntnisse.
Branchen: Kein Militär

Fazit: Netter BP. Redet etwas viel. Gerne auf ihn
zukommen. Kodas hat er bereits erhalten.

2020-04-03, 09:56:00 VD wurde geändert Das VD wurde von 02.04.2020 auf 03.04.2020 geändert.

2020-04-24, 15:47:42 BP wurde dem Prospect
zugeordnet: 476657_1

2020-04-24, 15:48:39 BP wurde dem Prospect
zugeordnet: 476478_1

2020-04-24, 15:49:25 BP wurde dem Prospect
zugeordnet: 476448_1

2020-04-27, 09:35:43 Hays - Ihre Bewerbung Sehr geehrter Herr Lindenberg,
(Referenz-Nr. 476657/1)

vielen Dank für Ihre Bewerbung auf die Position "Security
Engineer Professional 100% (m/w)/ 476657/1 ".

Nach interner Prüfung müssen wir Ihnen für diese



%2F20200429%5FCorona%20Kommunikation%20SAP
%2DEntwickler%2Epng&parent=%2Fsites%2FHaysHub
%2FCountry%2Fde%2FDigitalUnit%2FPublishingImages
%2Fmailing%2Dsfmc

2020-04-30, 09:40:56 @wg Corona SAP Mailing Hallo Frau XXX, Hallo Herr XXX,
wieso reden wir im Gespräch über Ausschüsse, wenn ich
dann doch Anfragen dazu bekomme?
Können Sie das bitte in Ihrer Datenbank richtig stellen?
Vielen Dank und viele Grüße
Joachim Lindenberg

2020-05-11, 06:13:02 Daxtra Original Email Parsing@hays.de WG: Bewerbung auf Systemmanager
Windows (m/w/d) (Ref.Nr.: 481005/1-de) über
freelance.de <html xmlns:v="urn:schemas-microsoft-
com:vml" xmlns:o="urn:schemas-microsoft-
com:office:office" xmlns:w="urn:schemas-microsoft-
com:office:word"
xmlns:m="http://schemas.microsoft.com/office/2004/12
/omml" xmlns="http://www.w3.org/TR/REC-html40">
<head>
<meta http-equiv="Content-Type" content="text/html;
charset=utf-8">
<meta name="Generator" content="Microsoft Word 15
(filtered medium)">
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/* Font Definitions */ @font-
face {font-family:"Cambria
Math"; panose-1:2 4 5 3 5 4 6
3 2 4;} @font-face {font-
family:Calibri;

panose-1:2 15 5 2 2 2 4 3 2 4;}
/* Style Definitions */
p.MsoNormal, li.MsoNormal,
div.MsoNormal {margin:0cm;
margin-bottom:.0001pt; font-
size:11.0pt; font-
family:"Calibri",sans-serif;}
a:link, span.MsoHyperlink
{mso-style-priority:99;
color:blue; text-
decoration:underline;}
a:visited, span.MsoHyperlinkFollowed
{mso-style-priority:99;
color:purple; text-
decoration:underline;}

p.msonormal0, li.msonormal0,
div.msonormal0 {mso-style-name:msonormal;
mso-margin-top-alt:auto;
margin-right:0cm; margin-
bottom:11.25pt; margin-
left:0cm; line-height:15.0pt;
font-size:11.5pt; font-
family:"Arial",sans-serif;
color:#373737;}

p.readmsgbody, li.readmsgbody,
div.readmsgbody {mso-style-name:readmsgbody;
mso-margin-top-alt:auto;
margin-right:0cm; mso-
margin-bottom-alt:auto;
margin-left:0cm; font-
size:11.0pt; font-
family:"Calibri",sans-serif;}

p.externalclass, li.externalclass,
div.externalclass {mso-style-
name:externalclass; mso-margin-top-alt:auto;
margin-right:0cm; mso-
margin-bottom-alt:auto;
margin-left:0cm; font-
size:11.0pt; font-
family:"Calibri",sans-serif;}
p.img-fix, li.img-fix, div.img-fix
{mso-style-name:img-fix; mso-
margin-top-alt:auto; margin-
right:0cm; mso-margin-bottom-
alt:auto; margin-left:0cm; font-
size:11.0pt; font-
family:"Calibri",sans-serif;}
p.column, li.column, div.column
{mso-style-name:column; mso-
margin-top-alt:auto; margin-
right:0cm; mso-margin-bottom-
alt:auto; margin-left:0cm; font-
size:11.0pt; font-
family:"Calibri",sans-serif;}

p.contents, li.contents,
div.contents {mso-style-
name:contents; mso-margin-top-
alt:auto; margin-right:0cm; mso-
margin-bottom-alt:auto; margin-
left:0cm;
font-size:11.0pt; font-
family:"Calibri",sans-serif;}
p.text, li.text, div.text {mso-
style-name:text; mso-margin-
top-alt:auto; margin-right:0cm;
mso-margin-bottom-alt:auto;
margin-left:0cm; font-
size:11.0pt; font-
family:"Calibri",sans-serif;}

p.gmail-spacer, li.gmail-spacer, div.gmail-
spacer {mso-style-name:gmail-spacer; mso-
margin-top-alt:auto;
margin-right:0cm; mso-
margin-bottom-alt:auto;
margin-left:0cm; font-
size:11.0pt; font-
family:"Calibri",sans-serif;}

p.no-padding-top, li.no-padding-top, div.no-padding-
top {mso-style-name:no-padding-top; mso-margin-top-
alt:auto;
margin-right:0cm; mso-
margin-bottom-alt:auto;
margin-left:0cm; font-
size:11.0pt; font-
family:"Calibri",sans-serif;}

p.column1, li.column1,
div.column1 {mso-style-
name:column1; mso-margin-top-
alt:auto; margin-right:0cm;
margin-bottom:11.25pt; margin-
left:0cm; line-height:15.0pt; font-
size:11.5pt; font-
family:"Arial",sans-serif;
color:#373737;}

p.contents1, li.contents1,
div.contents1 {mso-style-
name:contents1; mso-margin-top-
alt:auto; margin-right:0cm; margin-
bottom:11.25pt; margin-left:0cm;



.MsoChpDefault {mso-style-
type:export-only; font-
size:10.0pt;}

@page WordSection1
{size:612.0pt 792.0pt;
margin:70.85pt 70.85pt 2.0cm 70.85pt;}
div.WordSection1
{page:WordSection1;}
--></style><!--[if gte mso 9]><xml>
<o:shapedefaults v:ext="edit" spidmax="1026"
/> </xml><![endif]--><!--[if gte mso 9]><xml>
<o:shapelayout v:ext="edit">
<o:idmap v:ext="edit" data="1" />
</o:shapelayout></xml><![endif]--
> </head>
<body bgcolor="#EDEAEA" lang="DE"
link="blue" vlink="purple">
<div class="WordSection1">
<p class="MsoNormal"><span style="mso-fareast-
language:EN-US"><o:p>&nbsp;</o:p></span></p>
<p class="MsoNormal"><span style="mso-fareast-
language:EN-US"><o:p>&nbsp;</o:p></span></p>
<div>
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<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">Inbound
Services<o:p></o:p></span></p> </div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">Recruitment
Management<o:p></o:p></span></p> </div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif"><o:p>&nbsp;</o:p></span></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><b><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">HAYS</span></b><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-serif">
Recruiting experts worldwide<o:p></o:p></span></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><o:p>&nbsp;</o:p></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">Hays AG<o:p></o:p></span></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">Willy-Brandt-Platz 1-
3<o:p></o:p></span></p> </div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">68161
Mannheim<o:p></o:p></span></p> </div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif"><o:p>&nbsp;</o:p></span></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-serif">T:
</span><a href="tel:&#43;4962117882204"><span
style="font-size:10.0pt;font-
family:&quot;Arial&quot;,sans-serif">&#43; 49 621 1788
2204</span></a><span style="font-size:10.0pt;font-
family:&quot;Arial&quot;,sans-serif">
<o:p></o:p></span></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-serif">F:
</span><a href="tel:&#43;4962117881299"><span
style="font-size:10.0pt;font-
family:&quot;Arial&quot;,sans-serif">&#43; 49 621 1788
1299</span></a><span style="font-size:10.0pt;font-
family:&quot;Arial&quot;,sans-serif">
<o:p></o:p></span></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">M: <o:p></o:p></span></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-serif">E:
kristina.ohl@hays.de<o:p></o:p></span></p>
</div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif"><o:p>&nbsp;</o:p></span></p>
<div>
<p class="MsoNormal"><b><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">hays.de</span></b><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif"><o:p></o:p></span></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><o:p>&nbsp;</o:p></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">Hays Aktiengesellschaft<o:p></o:p></span></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">Vorstand: Dirk Hahn (Vorsitzender),
Christoph Niewerth, Markus
Auer<o:p></o:p></span></p> </div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">Vorsitzender Aufsichtsrat: Alistair
Cox<o:p></o:p></span></p>
</div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-
size:10.0pt;font-family:&quot;Arial&quot;,sans-
serif">Sitz der Gesellschaft:
Mannheim<o:p></o:p></span></p> </div>
<div>
<p class="MsoNormal"><span style="font-



Systemmanager Windows (m/w/d) (Ref.Nr.:
481005/1-de) über freelance.de<o:p></o:p></p>
</div>
</div>
<p class="MsoNormal"><o:p>&nbsp;</o:p></p>
<div align="center">
<table class="MsoNormalTable" border="0"
cellspacing="0" cellpadding="0" width="100%"
style="width:100.0%;border-
collapse:collapse"> <tbody>
<tr>
<td valign="top" style="padding:0cm 0cm 0cm
0cm"> <div align="center">
<table class="MsoNormalTable" border="0"
cellspacing="0" cellpadding="0" width="100%"
style="width:100.0%;background:#EDEAEA;border-
collapse:collapse">
<tbody>
<tr>
<td valign="top" style="padding:0cm 0cm 0cm
0cm"> <div align="center">
<table class="MsoNormalTable" border="0"
cellspacing="0" cellpadding="0" width="640"
style="width:480.0pt;border-collapse:collapse">
<tbody>
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<td valign="top" style="background:white;padding:0cm
0cm 0cm 0cm">
<table class="MsoNormalTable" border="0"
cellspacing="0" cellpadding="0" width="620"
style="width:465.0pt;border-collapse:collapse">
<tbody>
<tr>
<td valign="top" style="background:white;padding:0cm
0cm 0cm 0cm">
<p class="MsoNormal"><a
href="https://www.freelance.de/"><span
style="border:solid windowtext 1.0pt;padding:0cm;text-
decoration:none"><img border="0" width="100"
height="100" style="width:1.0416in;height:1.0416in"
id="Bild_x0020_1" src="cid:~WRD232.jpg" alt="Das
Bild wurde vom Absender
entfernt."></span></a><o:p></o:p></p>
</td>
</tr>
</tbody>
</table>
</td>
</tr>
</tbody>
</table>
</div>
</td>
</tr>
</tbody>
</table>
</div>
</td>
</tr>
</tbody>
</table>
</div>
<p class="MsoNormal" align="center" style="text-
align:center"><span
style="display:none"><o:p>&nbsp;</o:p></span></p>
<div align="center">
<table class="MsoNormalTable" border="0"
cellspacing="0" cellpadding="0" width="100%"
style="width:100.0%;background:#EDEAEA;border-
collapse:collapse">
<tbody>
<tr>
<td width="620" style="width:465.0pt;padding:0cm 0cm
0cm 0cm">
<p class="MsoNormal" style="line-height:7.5pt"><span
style="font-
size:7.5pt">&nbsp;<o:p></o:p></span></p> </td>
</tr>
</tbody>
</table>
</div>
<p class="MsoNormal" align="center" style="text-
align:center"><o:p>&nbsp;</o:p></p>
<div align="center">
<table class="MsoNormalTable" border="0"
cellspacing="0" cellpadding="0" width="100%"
style="width:100.0%;background:#EDEAEA;border-
collapse:collapse;-webkit-border-radius: 4px;-moz-border-
radius: 4px;border-radius: 4px">
<tbody>
<tr>
<td valign="top" style="padding:0cm 0cm 0cm
0cm"> <div align="center">
<table class="MsoNormalTable" border="0"
cellspacing="0" cellpadding="0" width="640"
style="width:480.0pt;border-collapse:collapse">
<tbody>
<tr>
<td valign="top" style="padding:7.5pt 7.5pt 0cm
7.5pt"> <table class="MsoNormalTable" border="0"
cellspacing="0" cellpadding="0" width="620"
style="width:465.0pt;background:white;border-
collapse:collapse">
<tbody>
<tr>
<td valign="top" style="padding:15.0pt 15.0pt 15.0pt
15.0pt">
<div id="text_1">
<p><span style="font-size:10.0pt;font-family:&quot;Times
New Roman&quot;,serif">Guten Tag Frau Werner,
<o:p></o:p></span></p>
<p><span style="font-size:10.0pt;font-family:&quot;Times
New Roman&quot;,serif">Joachim Lindenberg hat sich
gerade über freelance.de auf das Projekt
&quot;Systemmanager Windows (m/w/d)&quot;
(Ref.Nr.:481005/1-de) von Recruitment
Management beworben.
<o:p></o:p></span></p>
</div>
</td>
</tr>
</tbody>
</table>
</td>
</tr>
</tbody>
</table>
</div>
</td>
</tr>
</tbody>
</table>
</div>
<p class="MsoNormal" align="center" style="text-
align:center"><span
style="display:none"><o:p>&nbsp;</o:p></span></p>
<div align="center">



style="width:100.0%;background:#EDEAEA;border-
collapse:collapse;-webkit-border-radius: 4px;-moz-border-
radius: 4px;border-radius: 4px">
<tbody>
<tr>
<td valign="top" style="padding:0cm 0cm 0cm
0cm"> <div align="center">
<table class="MsoNormalTable" border="0"
cellspacing="0" cellpadding="0" width="640"
style="width:480.0pt;border-collapse:collapse">
<tbody>
<tr>
<td valign="top" style="padding:7.5pt 7.5pt 0cm
7.5pt"> <table class="MsoNormalTable" border="0"
cellspacing="0" cellpadding="0" width="620"
style="width:465.0pt;background:white;border-
collapse:collapse">
<tbody>
<tr>
<td valign="top" style="padding:15.0pt 15.0pt 15.0pt
15.0pt">
<div id="text_2">
<p><b><i><span style="font-size:10.0pt;font-
family:&quot;Times New Roman&quot;,serif">Bewerbung
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